GroBBbeerener Hockey Club e.V.
SATZUNG

§1 Name und Sitz

1. Der Verein fuhrt den Namen ,Grof3besrener Hockey Club e.V.* {Kurzform: GHC) im folgenden
Lverein® genannt.

2. Sitz des Vereins ist GroBbeeren. Der Verein ist beim Amtsgericht Potsdam unter der
Vereinsregister-Nr. 5076 P eingstragen.

3. Der Verein ist Mitglied im Berliner Hockey-Verband e.V. sowie im Brandenburgischen
Hockey-Sportverband e.V. und erkennt deren Satzungen und Ordnungen an.

4. Die Vereinsfarben sind orange und schwarz. Der Versin fihrt das folgende Versinsemblem:

5. Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.
§2 Zweck, Aufgaben und Grundsitze der Tatigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts , Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung und zwar durch Auslibung des
Sports. Der Zweck wird verwirklicht insbesondsre durch die Férderung sportlicher Ubungen und
Leistungen in der Sportart Hockey. Der Verein férdert den Kinder-/Jugend-/Erwachsenan-
/Breiten-/Wett- kampf-/Gesundheits- und Seniorensport.

Er fordert die kGrperliche und seelische Gesundheit seiner Mitglieder, insbesondere der Jugend,
durch Pflege der Leibestbungsn und der Kameradschatft.

2. Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks sind u.a.:

» die Durchfilhrung eines geregelten Ubungsbetrisbes

s Wattkampfe

* Teilnahme an auswartigen Sportveranstaltungen sowie sonstigen kulturellen Veranstaltungen
s Aushildungs- und Fortbildungslehrgéange

* die Mitglieder sind berechtigt, am regelmaliigen Training und an Wettkdmpfen teilzunehmen

3. Der Verein raumt den Angehérigen aller Nationalitaten und Bevolkerungsgruppen gleichea
Rechte ein und vertritt den Grundsatz parteipolitischer, religiéser und weltanschaulicher
Toleranz und Neutralitat. Der Verein ist selbstlos tétig. Er verfolgt nicht in erster Linie
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eigenwirtschaftiiche Zwecke.

4. Mittel, die dem Verein zuflieBen, dirfen nur fir satzungsmaBige Zwecke verwendst werden.
Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine
sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Versins. Es darf keine Parson durch Ausgaben, die
den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe VergUtungen
beglnstigt werden.

5. FOr die Erfullung der satzungsgeméalen Zwecke sollen gesignste Mittel durch Beitrége,
Spenden, Zuschisse und sonstige Zuwendungen eingesetzt werden.

6. Alle Inhaber von Versinsdmtern sind shrenamilich tatig. Nach Absprache mit dem Vorstand
besteht die Moglichkeit auf Ersatz ihrer notwendigen Sachauslagen. Bei Bedarf knnen
Vereinsamter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Maglichkeiten entgeltlich auf der Grundlage
eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer Aufwandsentschadigung nach § 3 Nr. 26 a
EStG ausgelbt werden. Die Entscheidung Uber eine entgeltliche Vereinstatigkeit trifft der
Vorstand. Gleiches gilt flr die Vertragsinhalte und —bedingungen.

§3 Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus aktiven und passiven erwachsenen Mitgliedern {nach Vollendung des
18. Lebensjahres), aus aktiven und passiven jugendlichen Mitgliedern {bis zur Vollendung des
18. Lebensjahres) sowie aus Ehrenmitgliedern.

1. Die Mitgliedschalt ist schriftlich unter Anerkennung der Vereinssatzung zu beantragen. Uber
den Aufnahmeantrag entscheidst der Vorstand. Bei Ablehnung des Aufnahmeantrags ist der
Vorstand nicht verpflichtet, dem Antragsteller die Grinde mitzuteilen.

2. Die Mitgliedschaft wird nur wirksam, wenn das aufzunshmende Mitglied die von der

Mitgliedervarsammlung fastgesetzte Aufnahmegeblhr und den Mitgliedsbeitrag fir den
laufenden Monat bezahlt hat, bzw. ihm durch Beschluss des Vorstandes (auf Anfrage)

Beitragsfreihsit ertsilt worden ist.

3. Mitglieder, die sich durch besondere Forderung des Hockey-Sports und des Vereins
Uberhaupt verdient gemacht haben, kdnnen auf Antrag des Vorstandes durch Beschluss der
Mitgliederversammlung zu Ehrenmitgliedern bzw. Ehrenvorsitzenden ernannt werden.
Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende haben die gleichen Rechte wie ordentliche Mitglieder,
sind aber von der Bsitragsleistung befreit.

§4 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Jede naturliche Parson kann aktives Vereinsmitglied werden. Bsi Jugendlichen unter 18
Jahren ist die Zustimmung des gesstzlichen Vertreters arforderlich. Die aktiven Mitglieder sind
insbesondere berechtigt,

» an den Beratungsen und Beschlussfassungen der Mitgliedsrversammlung teilzunehmen und ihr
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Stimmrecht auszutben. Zur Austbung des Stimmrechts sind nur Mitglieder nach Vollendung
des 16. Lebensjahres berechtigt. Mitglieder bis zum vollendeten 16. Lebensjahr werden durch
die Erziehungsberechtigten vertreten, die fur sie das Stimmrecht ausiben. Abweichend hiervon
haben jugendliche Mitglieder vom vollendeten 10. Lebeansjahr an fir die Wahl des Jugendwartes
ein eigenes Stimmrecht,

* die Einrichtungen des Vereins nach MaBgabe der hierfur getroffenen Bestimmungen zu
benutzen,

* an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen sowie den Sport aktiv auszuiben.

2. NatUrliche und juristische Personen, die die Interessen des Vereins fGrdem, aber nicht
persdnlich am Trainingsbetrieb teilnehmen, kénnen passive Mitgliedsr werden. Bei Jugendlichen
unter 18 Jahren ist die Zustimmung des gesetzlichen Vertreters erforderlich. Passive Mitglieder
sind berechtigt, an den Beratungen und Beschlussfassungen der Mitgliederversammiung
teilzunehmen und ihr Stimmrecht auszutben.

3. Die aktiven und passiven Mitglieder sind insbesondere verpflichtet

» 7Ur gegenseitigen Ricksichtnahme und Kameradschaft

e die Satzung, weiteren Ordnungen und Beschllsse des Vereins zu befolgen

® nicht gegen die Interessen des Verains zu handealn

» an allen Veranstaltungen des Vereins nach Maglichkeit mitzuwirken

s die durch den Beschluss der Mitgliederversammlung festgelegten Aufnahmegebuhren,
Beitrage und Umlagen zu entrichten

4. Verpflichtende Arbeitsstunden der Mitglieder

» Jedes ordentliche Mitglied ist verpflichtet pro Kalenderjahr 5 Arbeitsstunden zur Unterstitzung
des Vereins zu Lsisten. Art und Umfang der Tatigkeiten werden vom Vorstand bastimmt und
rechtzeitig bekannt gegsben.

* FUr nicht geleistete Arbeitsstunden ist ein Ausgleichsbetrag pro Stunde an den Verein zu
entrichten. Die Hohe des Betrags wird durch die Mitgliederversammlung festgelegt und Gber die
Beitragsordnung geregelt.

» FUr Mitglieder, die das 14. Lebensjahr noch nicht volliendet haben, ist ein Elternteil oder ein
Erzishungsberechtigter verpflichtet, die Arbeitsstunden stellvertretend zu erbringen. Diese
Verpflichtung gilt unabhéngig daven, ob das Elternteil oder Erziehungsberaechtigte selbst
Mitglied im Verein ist.

* Mitglieder, die das 70igste Lebensjahr vollendet haben oder einen Grad der Behinderung von
mindestens 50% nachweisen, sind von der Pllicht zur Ableistung der Arbeitsstunden sowie von
der Zahlung des Ausgleichsbetrags befrait.

® Dar Vorstand kann in begrundeten Ausnahmenféllen ganz oder teilweise von der Pflicht zur
Leistung der Arbseitsstunden oder zur Zahlung des Ausgleisbetrags befreien.

5. Umlagen dUrfen nur zur Erfullung des Vereinszwecks und zur Deckung eines groi3eren
Finanzbedarfs des Vereins beschlossen werden, der mit den regelmal3igen Beitragen nicht
erfullt werden kann.
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§5 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet
a) mit dem Tod des Mitglieds

b} durch freiwilligen Austritt. Die Erklarung ist grundsatzlich in schriftlicher Form an ein
vertretungsberechtigtes Vorstandsmitglied zu richten. Er ist im ersten Jahr der Mitgliedschaft
nur zum Schiuss eines Kalenderguartals unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von einem
Monat zulassig.

Vom zweiten Jahr der Vereinszugehdrigkeit an kann die Mitgliedschaft mit einer Frist von sechs
Wochen zum Schluss eines Kalenderjahres gekindigt werden. Austrittserklarungen
minderjahriger Versinsmitglieder bedUrfen der Zustimmung des gesstzlichen Vertreters

¢) durch Ausschluss aus dem Verein oder Verlust der Rechtsfahigkeit der juristischen Person.
Fin Mitglied kann bei einem groben VerstoB gegen Vereinsinteressen mit sofortiger Wirkung
durch Beschluss des Gesamtvorstands mit einfacher Stimmenmehrheit ausgeschlossen
werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem Mitglied unter Fristsetzung von zwei Wochen Gelegenheit zu
geben, sich hierzu zu duBern. Der Beschluss Uber den Ausschluss ist mit Grunden zu versehen
und dem auszuschlieBenden Mitglied schriftlich bekannt zu machen. Gegen den
AusschlieBungsbeschluss des Vorstands steht dem Mitglied innerhalb von weiteren zwel
Waochen das RBecht der Berufung zur nachsten ordentlichen Mitgliedervarsammliung zu.

Wird Berufung nicht oder nicht rechtzeitig eingelegt, gilt dies als Unterwerfung unter den
AusschlieBungsbeschiuss so dass die Mitgliedschaft als beendet gilt. Uber Berufungen gegen
VersinsausschlUsse beschlieBt die Mitgliederversammiung mit einfacher Stimmenmehrheit
endguiltig. Bis zum Abschluss des vereinsinternen Veerfahrens ruhen die Rechte des Mitglieds.

d} durch Léschung des Vereins

e) Das Mitglied kann zudem auf Vorstandsbeschluss ausgeschlossen werden, wenn es trotz
einmaliger Mahnung mit der Zahlung des Mitgliedsheitrages im Rickstand ist

2. Ausgeschiedene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf Anteile aus
dem Vermagen des Verains. Andere Angpriche eines ausgeschiedenen oder ausgeschlossenen
Mitgliedes missen binnen drei Monaten nach dem Erlschen dar Mitgliedschaft durch
eingaschrisbenan Brief schriftlich dargelegt und geltend gemacht wearden.

3. Nach Beendigung der Mitglisdschatft bleibt die Zahlungspflicht der bis zu diesem Zeitpunkt
fallig gewordenan Betrdge bestshen.

§6 Mitgliedsbeitrage

1. Die HEhe der Aufnahmegebuhr, des Mitgliedsbeitrages und der Umlagaen sowie deren
Falligkeit werden von der Mitgliederversammlung festgesetzt. Mitglieder, die aus finanzisllen
Grunden zur Zahlung des Mitgliedsbeitrages nicht in der Lage sind, knnen auf Antrag durch
den Vorstand von der Bezahlung des Mitgliedsbeitragas ganz oder tsilweise befrait werden.
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Bei Beitragen, die nicht spatestens einen Monat nach Falligkeit bezahlt sind, kann eine
Mahngeblhr erhoben werden. Die Hohe wird vom Vorstand festgesetzt.

2. Der Verein entrichtet einen Mitgliedsbeitrag seiner Einzelmitglieder an den jeweiligen Verband
fur die dort gemeldeten Einzelmitglieder gemal der guiltigen Gebuhrenordnung.

§7 Organe des Vereins

Vereinsorgane sind

* der Vorstand
s die Mitgliederversammlung und
* die Ausschisse

§8 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus

+ dem 1. Vorsitzendan,
s ainem Stellvertreter,
+ dem Kassenwart,

s dem Schriftflhrer,

* einem Sportwart und
* cinem Jugendwart.

2. Der 1. Vorsitzende und sein Stellvertreter vertreten den Verein gerichtlich und
auBergerichtlich im Sinne des § 26 BGB. Jedes Vorstandsmitglied ist einzeln
vertretungsberachtigt.

3. Der Vorstand hat die Geschéfte des Vereins nach den Vorschriften der Satzung und nach der
MaBgabe der durch die Mitgliederversammiung gefassten Beschllsse zu fUhren. Er fuhrt die
Geschéfte ehrenamtlich im Sinne der Satzung. Er kann besondere Aufgaben unter seinen
Mitgliedern verteilen oder Ausschisse fur deren Bearbeitung oder Vorbereitung sinsatzen. Der
Vorstand ordnst und Uberwacht die Angelegenheiten des Vereins und berichtat der
Mitgliederversammiung Uber seine Tatigkeit. Er kann eigene Ordnungen erlassen.
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§9 Wahl des Vorstands

1. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammliung gewahit. Nur volljdhrige und
geschaftsfahige Mitglieder das Vereins kdnnen Vorstandsmitglieder werdsen. Die Mitglieder des
Vorstands werden fUr die Dauer von zwei Jahren gewéhlt. Sie bleiben im Amt, bis ein neuer
Vorstand gewahlt ist. Die unbegrenzte Wiedserwahl von Vorstandsmitgliedern ist zulassig.

2. Der Jugendwart wird abweichend von Nr. 1 durch die jugendlichen Mitglieder (§ 3) gewahit
und durch die Mitgliederversammiung beastétigt. Die Jugend des Vereins fOhrt und verwaltet sich
selbststandig und entscheidet Uber die Verwendung der inr zuflieBenden Mittel in eigener
Zustandigkeit. Die Jugend gibt sich eine eigene Ordnung. Die Jugendordnung regelt die
Belange der Jugend des Vereins.

3. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds ist der Vorstand berechtigt, ein
kommissarisches Vorstandsmitglied zu berufen. Auf diese Weise bestimmte Vorstandsmitglieder
bleiben bis zur ndchsten Mitglisderversammliung im Amt.

4. Mit Beendigung der Mitgliedschaft im Versin endst auch das Amt als Vorstandsmitglied.
§ 10 Vorstandssitzungen

1. Der Vorstand beschlieit in Sitzungen, die vom 1. Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter
einberufen werden. Die Vorlage einer Tagesordnung ist nicht notwendig.

2. Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn mindestens drei seiner Mitglieder anwesend sind. Der
Vorstand entscheidet mit Stimmenmehrheit; jedes Vorstandsmitglied hat eine Stimme. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden, bei dessen Abwesenheit die des
stellvertretenden Vorsitzenden.

§ 11 Die Mitgliederversammliung

1. Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammiung. Die wichtigste
Mitgliedervarsammlung ist die Hauptversammlung. Diess ist zustandig for:

a) Entgegennahme der Berichte des Vorstandes

b} Entgegennahme des Berichts der Kassenprifer

¢) Entlastung und Wahl des Vorstandes

d} Wah! der Kassenprifer

e) Wahl von Mitgliedern flr Ausschisse

f) Festsetzung von Beitrdgen und Umlagen sowie deren Falligkeiten
g) Satzungsanderungen
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h} Beschlussfassung Uber Antrage
i} Ernennung/Abberufung von Ehrenmitgliedern
j) Auflésung des Vereins

2. Die Hauptversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt; sie sollte im ersten Quartal
des Kalenderjahres durchgeflhrt werden.

3. Die Einberufung von Mitgliederversammiungen erfolgt durch den Vorstand mittels schiriftlicher
Einladung. Mitglieder, die eine E-Mail-Adresse beim Vorstand hinterlegt haben, bekommen die
Einladung mittals elektronischer Post.

Fur den Nachweis der frist- und ordnungsgeméBen Einladung reicht die Absendung der
Einladung an die dem Verein zuletzt bekannte Adresss aus. Zwischen dem Tag der Einladung
und dem Termin der Versammlung muss eine Frist von mindestens zwei und hdchstens vier
Waochen liegen.

Mit der schriftlichen Einberufung der Mitgliedarversammiung ist die Tagesordnung mitzuteilen.
Antrage auf Satzungsanderungen missen bei der Bekanntgabe der Tagesordnung wortlich
mitgetsilt werdan.

4. Die Mitgliedervarsammiung ist unabhangig von der Zahl der erschienanen Mitglieder
bheschlussféhig. Bei Beschlissen und Wahlen entscheidst die einfache Mehrhsit der
abgegebenen gultigen Stimmen. Stimmenthaltungen gelten nicht als abgegebene Stimmen;
Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung.

5. Satzungsdnderungen erfordern eine Zweidrittelmehrheit der abgegebenen guiltigen Stimmen.
Anderungen des Vereinszwecks kdnnen nur sinstimmig beschlossen werden.

6. Antrage koénnen gestellt werden:

a) von jedem erwachsenen Mitglied
b} vom Vorstand

7. Eine auBerordentliche Mitgliederversammiung muss vom Vorstand einberufen werden, wenn
das Vereinsinteresse es erfordert oder wenn 20 v.H. der Mitglieder die Einberufung schriftlich
und unter Angabe des Zwecks und der Grinde fordern.

8. Antrage missen mindestens vier Wochen vor der Mitgliederversammiung schriftlich beim
Vorstand des Vereins eingegangen sein. Spéater eingehende Antrage durfen in der
Mitgliedervarsammlung nur behandelt werden, wenn ihre Dringlichkeit mit sinfacher Mehrheit
bejaht wird. Antrage auf Satzungsénderungen, die nicht auf der Tagesordnung stehen, werden
auf einer der nachsten Mitgliederversammlungen behandelt.

Dringlichkeitsantrage auf Satzungsénderungen sind ausgeschlossen.

9. Beschllsse der Mitgliederversammiung werden in einem Protokoll niedergelegt und sind von
zwsi Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnean.
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Das Protokoll kann von den Mitgliedern beim Vorstand singaesehen werden.
§ 12 Kassenpriifer

Uber die Mitgliederversammiung sind zwei Kassenprifer fiir die Dauer von zwei Jahren zu
wiéhlen. Eine Wiederwahl ist zuldssig. Die Kassenprifer haben die Aufgabs, die
Kassengeschéfte des Vereins auf rechnearische Richtigkeit zu Uberprdfen. Die Kassenprafung
erstreckt sich nicht auf die ZweckmaBigkeit der vom Vorstand genehmigten Ausgaben. Eine
Uberprifung hat mindestens einmal im Jahr zu erfolgen; Gber das Ergebnis ist in der
Jahreshauptversammlung zu berichten. Kassenprifer dirfen keine Vorstandsmitglieder sain.

§ 13 Haftung

1. Ehrenamtlich Téatige haften bei Schaden, die sie in Erflllung inrer ehrenamtlichen Tatigkeit
verursachen, nur bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit.

2. Der Verein haftet seinen Mitgliedern gegentber nicht fir Schaden, die bei der Austbung des
Sports, bei sportlichen Veranstaltungen oder bei einer sonstigen Tatigkeit entstanden sind.

§ 14 Datenverarbeitung

1. Der Verein darf die perstnlichen Daten der Mitglieder fUr eigene Zwecke geméai den
Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes speichern, verandern und 16schen.

2. Die Ubermittlung gespeicherter Daten ist, soweit diese Satzung nichts anderes bestimmt,
nur an Personen erlaubt, die mit Amtern gemab dieser Satzung betraut sind.

3. Der Kassenwart darf die hotwendigen Daten an ein Bankinstitut Ubermitteln, um die
Méglichksit das Lastschriftverfahrens bei Zahlungen an den Verein zu nutzen.

4. Denvom Verein angestellten oder flir den Verein ehrenamitlich tétigen Personen (z.B. Trainer,
Ubungsleiter und Betreuer) dirfen Daten der von Ihnen betreuten Mitgliedergruppen Ubermittelt
werden, sowsit dies flir ihre Tatigkeit erforderlich ist.

5. Der Verein darf zum Zwecke der Offentlichkeitsarbelt und zur Information der Mitglieder
Spielergebnisse und Ranglisten sowohl in gedruckter Form als auch im Internet veréffentlichen.
Dabei kdnnen Name, Vorname, Geschlecht und Geburtsjahrgang der einzelnen Spieler
angegsben werden.
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6. Jede andere Ubermittlung oder Veréffentlichung von Mitgliederdaten erfordert die
Zustimmung der Betroffenen.

§ 15 Auflosung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins ist durch Beschluss der Mitgliederversammiung mit 4/5 Mehrheit
der stimmberechtigten anwesenden Mitglieder herbeizuflihren, vorausgesetzt mindestens 1/4
aller stimmberechtigten Mitglieder ist anwssend.

2. Liguidatoren sind der 1. Vorsitzends und der Kassenwart. Die Mitgliederversammlung ist
berechtigt, zwei andere Versinsmitglieder als Liquidatoren zu benennen.

3. Im Falle der Auflésung des Vereins oder beai Wegfall steuerbegunstigter Zweacke fallt das
Vereinsvermagen an den Brandenburgischen Hockey-Sportverband e.V., der es unmittelbar und
ausschlieBlich fur gemeinnUtzige Zwecke zu verwenden hat.

§ 16 Inkrafitreten

Die Satzung ist in der vorliegenden Form am 089. Mai 2025 von der Mitgliederversammiung des
GroBbeerener Hockey Clubs &.V. beschlossen worden und tritt nach Eintragung in das
Vereinsragister in Kraft.



